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1. Gute Vorsatze fur Medien-Manager im Jahr 2010

Gute Vorsatze gehoren zum Jahreswechsel wie Béller, Knall-
frdsche und Silvesterraketen. Doch ebenso wie diese losen
sich die guten Vorsatze meist schon bald in Schall und
Rauch auf. Und so sind die guten Vorsétze die erste Enttau-
schung im neuen Jahr. Wenn im privaten Bereich ein Vorsatz
scheitert wie beispielsweise mehr Sport zu treiben oder mit
fen meist wieder so schnell wie das dem Rauchen aufzuhoéren, so ist dies zwar schade, doch die
Feuerwerk Welt dreht sich trotzdem weiter. Im Geschaft sieht dies an-
ders aus. Vorsatze von Unternehmern, die nicht umgesetzt werden, haben in der Regel drasti-
schere Auswirkungen. Falls Sie als Medien-Manager noch nach guten Vorsatzen fir das Jahr
2010 suchen, die umzusetzen sich lohnt, dann kénnen Ihnen eventuell die sieben Vorschlage

helfen, die Stefan Winterbauer vom Medienportal www.meedia.de gesammelt und dort an Sil-
vester veroffentlicht hat.
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