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erleger zu sein, war schon mal ein-

facher. Denn es gab noch keine Zeit
in unserer Branche, in der sich so viel so
schnell verdndert hat. Verleger miissen
sich heute sowohl auf ihre klassischen
Tugenden besinnen, um weiterhin gute
Printprodukte in den Markt zu bringen,
gleichzeitig mussen sie aber auch vieles
ganz anders machen, um mit der unauf-
haltsam voranschreitenden Digitalisie-
rung der Medien und ihren Folgen Schritt
zu halten. Hinzu kommen ein sich
anderndes Informationsverhalten der
Menschen, zunehmende Einschrénkun-
gen durch politisch gewollte Regulierun-
gen und Reglementierungen und das
Auftreten neuer Wettbewerber bis hin
zu ARD und ZDF, die mit ihren Internet-
Expansionsplénen darauf zielen, der
Presse Konkurrenz zu machen.

Wir haben keinen Zweifel daran, dass
die Zeitschriftenverleger — wie schon in
der Vergangenheit — auch diese Heraus-
forderungen meistern werden; die einen
besser, die anderen schlechter. Am bes-
ten freilich lassen sich die Herausfor-
derungen in einem starken Verband wie
dem SZV bewaéltigen. Einem Verband,

der — gemeinsam mit seinem Bundes-
verband VDZ - Krafte biindelt. Der es
ermoglicht, dass einer von dem anderen
lernt. Der Chancen und Gefahren auf-
zeigt. Und der dafir sorgt, dass Verleger
und ihre Mitarbeiter auf die Fragen und
Probleme des Alltagsgeschafts rasche
und kompetente Antworten erhalten. Auf
dass sie sich umso besser auf die groen
strategischen Aufgaben und auf die Ent-
wicklung tragfahiger Geschaftsmodelle
flr die Zukunft konzentrieren kénnen.

Unser im vergangenen Jahr vorgelegter
Geschéftsbericht in Form eines Ver-
bandskastens machte augenfallig, wofur
der SZV in erster Linie steht: fir zuverlés-
sige erste Hilfe in der betrieblichen Ta-
gesarbeit unserer Mitglieder. Dieser Kurz-
Geschéaftsbericht dokumentiert, wie wir
diesen Anspruch im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr 2007/2008 umgesetzt haben.

Erwin Fidelis Reisch ~ Wolfgang Haas
Vorsitzender Geschéftsfihrer

Beratung

,Wo0 es an Beratung
fehlt, da scheitern die
Plane. Wo viele Rat-
geber sind, da gibt es
Erfolg.“ Die meisten
unserer Mitglieder
halten sich an diesen
Rat Salomos aus den
Spriichen der Weisen
und nutzen unser

Beratungsangebot.

D

Aus der Fulle der
taglichen Informatio-
nen suchen wir fur
Sie das Wichtigste
heraus und bringen
es direkt auf lhren

Schreibtisch.

Wer im Medien-
wandel bestehen will,
muss sich informie-
ren, weiterbilden und
von anderen lernen.
Mit unterschiedlichen
Veranstaltungsforma-
ten fordern wir den
Wissenstransfer und

Erfahrungsaustausch.



Als Anwalt des
verlegerischen Mit-
telstands bindeln
und vertreten wir im
Rahmen unserer
Moglichkeiten und
Kompetenzen die
gemeinsamen Inter-
essen unserer Mit-
glieder tberall dort,

wo sie berthrt sind.

Die Personalkosten
machen einen erhebli-
chen Teil der Gesamt-
kosten eines Verlags
aus und entscheiden
so wesentlich tber
seine Wetthewerbs-
fahigkeit. Mit einer
maBvollen Tarif-
politik tragen wir zur
Kostendampfung

und Beschaftigungs-

sicherung bei.

Der Presseausweis
ist ein wichtiges
Arbeitsmittel fr pro-
fessionelle Journa-
listen. Ohne ihn
ware die Arbeit von
Journalisten und
Fotografen wesent-
lich erschwert. Im
Berichtszeitraum
haben wir etwas

tber 3.500 Presse-

ausweise ausgestellt.

Die Attraktivitat des SZV ist ungebro-
chen. Im Laufe des Geschaftsjahres
2007/2008 traten 13 Verlage dem Ver-
band bei. Diesen Eintritten stehen 9 Aus-
tritte gegenuber, die — auBer einer von
vornherein auf ein Jahr begrenzten Gast-
mitgliedschaft — alle einen Grund hatten:
die Beendigung der verlegerischen Tatig-
keit. Per Saldo stieg dadurch die Zahl der
Verbandsmitglieder um 4 auf nunmehr
159 (Stand 30. Juni 2008).

Der SZV ist ein mittelstandisch struktu-
rierter Verband, in dem die kleinen und
mittelgroBen Verlage Uberwiegen. Fach-
zeitschriftenverlage geben zahlenmaBig
den Ton an, gefolgt von Publikums- und
Spezialzeitschriftenverlagen, Verlagen

v’ tgliederentwicklung

der konfessionellen Presse, Amts- und
Mitteilungsblattverlagen sowie Verlegern
von Kundenzeitschriften. Besonders freut
uns, dass der Vier-Lander-Verband SZV
erstmals seit langem wieder ein Mitglied
im Saarland vorweisen kann. Die 159
Mitglieder verteilen sich regional wie folgt
auf die Bundeslander: Baden-Wirttem-
berg 90, Hessen 42, Rheinland-Pfalz 20,
Saarland 1, sonstige La&nder (einschl.
Ausland) 6.
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